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MENSAJE DE BIENVENIDA
Francisco Ferrer
Director General de Operaciones ANTAD

David Monroy
Delegado Asociado Comité RRHH Chedraui
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CONFERENCIA
Evolucidn y potencializacion de las
organizaciones a través del capital humano

José Antonio Gonzalez
Presidente / Grupo Innova

¢ ‘Q‘

o\

CONFERENCIA
La nueva era y la experiencia del colaborador

Julieta Manzano
Principal / MarshMcLennan
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CONFERENCIA
Como trabajar con OKRs &KPls en RRHH

Caso de éxito

Oscar Luis Martinez
Consultor y Entrenador OKRs &KPls
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&0 _ 13, PANEL
11:50 - 13:20 Retos y mejores practicasal implementar

R E R TN R R NI <Ml programas de diversidad, equidad e
inclusién.

Kelly Kroger

CEO/ C&A

Maria Andrea Rodriguez Macias '

Directora de Comunicacién y Cultura / Liverpool

Pablo Iglesias
Director de Recursos Humanos / NIELSENIQ -w : ®

MODERADOR:

Darinel Becerra
Retailers MX

13:30 - 14:30

DIVERGENTES

(N N
Team BuiIdingZ‘%W

Cupo Limitado a 150 personas

Descubriras tu talento para el trabajo en equipo y técnicas de
comunicacion para dar solucion a los desafios que se te presentan

*

Patrocinado por: m;é

MindMaster

CIERRE DE ACTIVIDADES DEL DIA

#ANTADTALENTUM2023
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09:00 - 10:00 CONFERENCIA

Desafios y perspectivas en materia laboral .
Relaciones laborales Lorenzo Roel |‘

Director / Roel Asociados
Presidente / Comisiéon Laboral CCE
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.00 - 10: CONFERENCIA ‘
19:00210:50 Agile SeeWhat sNext! ™
Desarrollo organizacional Mindset para lograr crecimiento exponencial '
Victoria Holtz ‘
Moveminds
- ;‘t
10:50 - 11:40 CONFERENCIA

Impuestos derivados de ndminas y lo
Sueldos y compensaciones relacionado al PTU

José Guadalupe Gonzalez
Socio / KPMG
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11:40 - 12:30 CONFERENCIA
! ! Desafios y prioridades de la remuneracion

Sueldos y compensaciones total en tiempos de cambio

Claudia Alvarez
Directora de Talent & Rewards / WTW
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12:30 - 13:20 CONFERENCIA

Entendiendo y atendiendo el acoso en el "
> L

Violencia laboral ambito laboral

Jacqueline L hoist Tapia
Directora de la Unidad de Género / Grupo Salinas

|
\ / '

~ '

13:20 - 14.30 FARAONES

““2Innovacione e

Team Building

Cupo Limitado a 100 personas

Resuelve los desafios para conocer tu siguiente destino

Patrocinado por:

1435 CIERRE DEL EVENTO

19:30 -20:30 MEZCAL EXPERIENCE DIGITAL
Gestion del talento como palanca del
crecimiento del negocio

Sergio Segovia .

Socio Director / Think Talent Group

MEZCAL EXPERIENCE
4"
°

Chef Ara Levon Arakelian

*Invitacion Personal
Dirigido a Directores de Recursos Humanos

Patrocinado por: U |<G
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Tel. 5580 9900

INFORMES

kornelas@antad.org.mx
Ext. 219
WhatsApp. 55 3660 7965

SIGUENOS!

| Gele- etz !
tmorales@antad.org.mx

antad.net Ext. 241



